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Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje

kandidata za zapoSljavanje

KLASA: 112-07/20-01/34
URBROJ: 2181-59-20-6
Split, 29. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Brda, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zapo§ljavanje upucuje kandidatima

POZIV NA PROCJENU KANDIDATA

Procjena odnosno vrednovanja kandidata koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjavaju uvjete natjeaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu- domar/ka-
loza¢/ica na odredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica koji je objavljen na mreZnim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Skole dana 20. listopada 2020. godine, vrsit ée se dana 4. studenoga. 2020. godine u
12:00 sati u ué. br. 19 OS Brda usmenom procjenom odnosno usmenim testiranjem iz podrucja
poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata su:

1. Kuéni red OS Brda

2. Pravilnik o zatiti na radu OS Brda

3. Modeli i preporuke za rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19,
pedagoska/skolska godina 2020./2021.; Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske.

Ocekivano trajanje usmenog testiranja kandidata je 10 minuta. Nacin procjene odnosno
testiranja: usmena procjena-VREDNOVANIJE KANDIDATA.
Kandidati su duzni sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Poziv na procjenu odnosno testiranje objavljen je na mreznoj stranici Skole dana 29.
listopada. 2020. godine i dostavljen svim kandidatima koji su podnijeli pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjavaju uvjete natjeCaja, najkasnije 5 dana prije dana odredenog za procjenu
odnosno testiranje.
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