OSNOVNA SKOLA ,BRDA*
SPLIT

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje

kandidata za zaposljavanje

KLASA: 112-07/20-01/37
URBROJ: 2181-59-20-6
Split, 2. prosinca 2020.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Brda, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje upucuje kandidatima

POZIV NA PROCJENU KANDIDATA

Procjena odnosno vrednovanja kandidata koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjavaju uvjete natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu- tajnika/ice
$kolske ustanove na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno -1 izvrSitelj/ica, koji je
objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1
mreZnoj stranici i oglasnoj ploci Skole dana 16. studenoga 2020. godine, vrsit ¢e se dana 8.
prosinca 2020. godine od 9:00 do 12:00 sati u u¢. br. 17 OS Brda (sukladno Pozivu kandidatima
poslanom putem elektroni¢ke poste na dostavljene e-adrese dana 2. prosinca 2020. ) usmenom
procjenom odnosno usmenim testiranjem iz podru¢ja poznavanja propisa koji se odnose na
djelatnost osnovnog obrazovanja te djelokruga rada tajnika u osnovnoj Skoli.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine*, br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68//18. , 98/19.
i64/20.)

- Zakon o ustanovama(,,Narodne novine*, br. 76/93.,29/97., 47/99., 35/08, 127/19)

- Zakon o radu (,,Narodne novine*, br. 93/14.,127/17.,98/19.)

- Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, br. 47/09.)

- Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, br. 7/09.)

- Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(,,Narodne novine®, br. 128/18, 47/18 1 123/19)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnogkolskim ustanovama (,,Narodne novine®,
br. 51/18)

- Statut OS Brda (web $kole)

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine®, br. 94/15)

- Pravilnik o izmjeni Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne
novine®, br. 3/17)

- Pravilnik o tjednim radnim obvezama u¢itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli
(,.,Narodne novine®, br. 34/2014, 40/2014, 103/2014, 102/2019)

- Pravilnik o provedbi postupka jednostavne nabave u Skoli (web Skole)

- Pravilnik o radu (web $kole)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (,,Narodne novine®, br. 87/2008,
86/2009., 92/2010., 105/201., -ispr., 90/2011., 16/2012., 86/2012. i 94/2013.)



- Odluka o donosenju nastavnog plana za osnovnu $kolu (-,;Narodne novine*, br. 66/ 19)

- Modeli i preporuke za rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19,
pedagoska/Skolska godina 2020./2021 .» Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske.

Ocekivano trajanje usmenog testiranja kandidata je 10 minuta, Nacin procjene odnosno
testiranja: usmena procjena-VREDNOVANJE KANDIDATA.
Kandidati su duzni sa sobom imatj osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

prosinca 2020. godine i dostavljen svim kandidatima koji su podnijeli pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja, najkasnije 5 dana prije dana odredenog za procjenu
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