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               SPLIT

Put Brda 2, 21000 Split

Razina: 31
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OIB:  17896602830
Šifra djelatnosti prema NKD-u 2007.: 8520
Voditeljica računovodstva: Dijana Šućur, dipl. oec.  021/508-580; 098-694-884

B  I  L  J  E  Š  K  E

UZ FINANCIJSKA IZVJEŠĆA OD  01. SIJEČNJA  DO 31. PROSINCA 2019.
OBRAZAC PR-RAS :

U 2019. godini ostvaren je višak prihoda i primitaka u iznosu od 513,14 kn, ali kada mu dodamo preneseni manjak iz 2018. godine u iznosu od 10.494,73 kn dobivamo manjak prihoda i primitaka za pokriće u sljedećem razdoblju u iznosu od 9.981,59 kn .
      AOP  057      
Zbog izmijenjenih propisa smanjio se broj osoba na stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa (veza AOP 658).

 
      AOP  065    
 Prihod od MZO za nabavku udžbenika, knjiga za knjižnicu i opreme potrebne za provedbu kurikularne reforme.
     AOP  067      
Prihod (neto iznos) Agencije za plaćanje u poljoprivredi u sklopu financiranja projekta Shema šk. voća  2017./2018. čime se završio navedeni projekt i pokrio preneseni manjak prihoda poslovanja 2018. godine po navedenom izvoru.

      AOP  074     
 Povećanje prihoda od imovine prvenstveno je rezultat  dobivenog sudskog spora kojeg smo pokrenuli zbog naplate dospjelih potraživanja, odnosno rezultat je   naplate zateznih kamata (Idealista j.d.o.o.).
      AOP  092      
Smanjenje prihoda od kamate za stan (bivši zaposlenik) jer se udio kamate u anuitetu s godinama smanjuje.
      AOP  111

 Povećanje zbog uplata roditelja za produženi boravak koji smo uspjeli organizirati u šk. god. 2019./2020. (veza AOP 684)
      AOP  123

Smanjenje je rezultat prvenstveno manjih donacija (AOP 128 i 129), ali i manjih prihoda od prodaje starog papira (AOP 125).
      AOP  130      
Smanjenje je prvenstveno rezultat manjih rashoda za nabavu udžbenika odnosno radnih bilježnica. Manjak prihoda od Grada na kraju godine je čak i manji nego lani jer su i ukupni rashodi bili manji.

      AOP  147

Lani je u ovaj prihod ulazilo samo odobrenje po računu, a ove godine i prihod za refundaciju troška ovrhe (Idealista j.d.o.o.).

      AOP  149

  Rashodi za zaposlene su se minimalno povećali zbog kompenzacije između povećanja osnovice za obračun plaće i  manjeg broja zamjena i pomoćnika u nastavi u novoj šk. godini.

      AOP  153

   Potrebe za prekovremenim radom i realizacije u 2019. godini nije bilo.

      AOP  161

   Manje naknade troškova zaposlenima rezultat su  manjeg broja putnih naloga i dnevnica za službena putovanja.

      AOP  166

  Povećanje rashoda za materijal i energiju rezultat je povećane potrošnje uredskog materijala zbog uvođenja e-Računa, rasta troška električne energije, većih troškova za namirnice zbog uvođenja produženog boravka i povećane nabavke sitnog inventara u sklopu nabave nastavnih pomagala i organizacije produženog boravka (blagovaonica).
      AOP  174      
Rashodi za usluge povećali su se znatno zbog radova na premještanju stare kuhinje i uređenja nove blagovaonice za produženi boravak i nabavke licenci -AOP 179.


      AOP  184      
Krajem 2018. godine sklopljeni su  novi ugovori za stručno osposobljavanje bez zasnivanje radnog odnosa što je s postojećim ugovorima rezultiralo većim brojem osoba na stručnom osposobljavanju. Rashodi su veći i zbog povećanja osnovice za obračun doprinosa za 2019. godinu. Tijekom  2019. godine istekli su svi ugovori osim za još jednu osobu kojoj ugovor završava krajem veljače 2020. godine. 
      AOP  185      
Smanjenje prvenstveno zbog manjih rashoda za učenička plaćanja (marenda, prijevoz, testovi…) iako su isplaćene veće naknade članovima povjerenstava za županijska natjecanja – AOP 186 i veće naknade za nezapošljavanje invalida (zbog povećanja minimalne plaće za 2019. godinu) – AOP 190.
      AOP  209      
Negativne tečajne razlike nastale su prilikom plaćanja licenci  inozemnom dobavljaču.

      AOP  210      
Zatezne kamate naplaćene su na doprinose kod korekcije plaće za 06-2019 i volontera za 07-2019.
      AOP  254 I AOP 255     
Grad  Split je prošle godine sufinancirao udžbenike u novcu i to uplatom sredstava na račune roditelja, a 2019. godine financirao je nabavu radnih bilježnica, kutija za tehnički i atlasa plaćanjem faktura dobavljačima čime se promijenila kategorizacija naknade  - AOP 255.  (veza AOP 779 i AOP 784)    
      AOP  302      
U 2019. godini ostvareno povećanje s obzirom da se s godinama povećava udio glavnice, a smanjuje udio kamate (veza AOP 092).
      AOP  354      
Značajno povećanje rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine rezultat je povećanja osiguranih prihoda od strane MZO-a za nabavu udžbenika, lektire i nabavu opreme u sklopu kurikularne reforme kao i prihoda od strane  Grada Splita za nabavu lektire, opremanje pametnih učionica, za kapitalna ulaganja u opremu- decent. sred. i opremanje blagovaonice i učionice u sklopu organizacije produženog boravka.   
OBRAZAC RAS-funkcijski:

      AOP  122      
Dodatne usluge odnose se na rashode razreda 3 i to na učeničke marende, osiguranje učenika, prijevoz učenika i rashode za izdavanje školskog lista.
OBRAZAC  P-VRIO:

      AOP  021      
Rashodovanje imovine koja ima knjigovodstvenu vrijednost.
OBRAZAC  BIL:

      AOP  030      

Zbog pogrešnog  tumačenja članka 19. st. 2. Pravilnika o proračunskom računovodstvu, proteklih godina  nismo provodili ispravak vrijednosti knjiga u školskoj knjižnici. S obzirom da nabavna vrijednost  nijedne knjige ne prelazi 3.500,00 kuna, inventurna komisija je temeljem čl. 18. st. 2. Pravilnika donijela  odluku da se s danom 31.12.2019. napravi ispravak ukupne vrijednosti knjiga u knjižnici čime je sadašnja vrijednost knjiga u knjižnici svedena na nulu (veza AOP 035). To je ujedno i razlog zašto je vrijednost imovine manja u odnosu na prošlu godinu iako smo u 2019. godini nabavili dosta proizvedene dugotrajne imovine.
      AOP  031      

Vrijednost je znatno veća budući su u  2019. godini osim knjiga za knjižnicu  nabavljeni i  udžbenici koje smo sukladno čl. 18. st. 2. Pravilnika jednokratno otpisali.
      AOP  049      

U 2019. godini smo u sklopu nabave nastavnih pomagala i organizacije produženog boravka nabavili dosta sitnog inventara.
      AOP  063      

Vrijednost financijske imovine je viša u odnosu na prošlu godinu prvenstveno zbog salda na ž-r škole  budući nismo potrošili dostavljena nam sredstva za nabavku nastavnih pomagala, ali i zato što nismo na vrijeme podmirili račune za produženi boravak i nabavu nefinancijske imovine od vlastitih prihoda. 

      AOP  080      

U 2019. godini uspjeli smo u potpunosti naplatiti potraživanje od tvrtke Idealista j.d.o.o. kojoj smo 2015. godine isplatili predujam za robu koja nam nikada nije bila isporučena. Sada su ostala samo potraživanja od HZZO-a za bolovanje preko 42 dana (AOP 290) i zdravstveni pregled meštra (AOP 286).
      AOP  143      

Napokon smo uspjeli zatvoriti potraživanje  od Agencije za plaćanje u poljoprivredi za Shemu školskog voća 2017./2018. (veza AOP 149-150)

      AOP  153      

Povećanje jer je veći udio nedospjelih potraživanja za najam školske dvorane (veza  AOP 248-249).
      AOP  155      

Ostatak potraživanja za refundaciju troška ovrhe. 

      AOP  156      

Ispravak vrijednosti potraživanja  za 50%  temeljem izmjena i dopuna Pravilnika o proračunskom računovodstvu.
      AOP  158      

Rashod za plaću- COP za 12-2019 veći je zbog povećanja osnovice za obračun plaće i koeficijenata složenosti poslova u 2019. godini.

      AOP  165      

Obveze za zaposlene su veće zbog povećanja osnovice i koeficijenata, ali i zato što u 2019. godini po prvi put imamo i obveze za zaposlene u produženom boravku.

      AOP  166      

Obveze za materijalne rashode su veće zbog  faktura za produženi boravak (namirnice).

      AOP  165      

HZZO –nekompenzirana bolovanja (AOP 290) i nerefundirani zdrav. pregled (AOP 286).

      AOP  165      

Evidentno je povećanje obveza  za nabavu nefinancijske imovine jer je u 2019. godini za razliku od prošle ostala otvorena i obveza za nabavu opreme iz vlastitih prihoda, a ne samo od  Grada.

      AOP  227      

Ostali vlastiti izvori manji su zbog ispravka vrijednosti knjiga za knjižnicu.

      AOP  232     

Podaci o viškovima i manjkovima u PR-RAS obrascu nisu isti kao i oni u obrascu BIL što znači da se radila obvezna korekcija rezultata. Naime, u 2019. god. smo dobili kapitalne donacije u iznosu 5.993 kn, prihod iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda za nabavu nefin. imovine u iznosu 150.512 kn i kapitalne pomoći iz nenadležnog proračuna (MZO) u iznosu od 229.863 kn te je provedena obvezna korekcija rezultata u ukupnom  iznosu od 386.368  kn. Razlika između AOP-a 233 i 238 obrasca BIL, ali i između AOP-a 282 i 399 obrasca PR-RAS  daje ukupni rezultat poslovanja 2019. godine (9.982 kn) i jednaka je AOP-u 636 PR-RAS obrasca.
	OPIS
	OBRAZAC PR-RAS
	OBRAZAC BIL

	
	AOP
	IZNOS
	AOP
	IZNOS

	Višak ph poslovanja 92211
	282
	441.190
	233
	30.415

	Višak ph od nefin. Imovine 92212
	398
	 
	234
	

	Manjak ph poslovanja 92221
	283
	 
	237
	

	Manjak ph od nefin. Imovine 92222
	399
	440.677
	238
	40.397 


      AOP  244-245     

Vrijednost izvanbilančnih zapisa veća je iako smo uspješno okončali jedan od sudskih sporova. To je zato  jer od 2019. godine  osim sudskih sporova u tijeku (vidi tablicu) u svojoj evidenciji imamo i tuđu imovinu dobivenu na korištenje u sklopu projekta Škola za život (26.933,75 kn) i projekta e-Škole (78.679,12 kn).
	ŠKOLA TUŽITELJ - POPIS SUDSKIH SPOROVA U TIJEKU NA DAN 31.12.2019.

	Rb TUŽENIKA
	OPIS PRIRODE SUDSKOG SPORA
	PROCJENA FIN. UČINKA U KN
	PROCIJENJENO VRIJEME PRILJEVA SREDSTAVA

	1.
	Judo klub "Sokol" nije podmirio obveze najma šk. dvorane za II,III,IV,V i VI mjesec 2017. godine zbog čega je Škola 11.05.2018. godine pokrenula prijedlog za ovrhu radi naplate svojih potraživanja.
	9.467,50
	2 god.


      AOP  248-249     

Ova potraživanja odnose se na  potraživanja od najma školske dvorane. Dospjela su  umanjena za ispravak vrijednosti potraživanja (1.055 kn).
      AOP  251

Potraživanje za stanove na kojima postoji stanarsko pravo i stambeni kredit bivšeg zaposlenika koje se zbog redovite otplate smanjuje iz godine u godinu.      

      AOP  253
U 2019. godini uspjeli smo zatvoriti ukupno potraživanje za predujmove (Idealista j.d.o.o.).
Podcrtani iznos u tablici strukture rezultata poslovanja za 2019. godinu  u iznosu od 7.375,00 kn odnosi se na preneseni višak prihoda poslovanja kojeg nismo potrošili i koji se prenosi u 2020. godinu.
ODLUKA O RASPODJELI REZULTATA  ZA 2018. GODINU:      
Gledajući donju tablicu vidljivo je kako  se podaci o prenesenim viškovima i manjkovima u obrascu PR-RAS i BIL ne poklapaju, odnosno podaci u  prvom stupcu obrasca BIL (stanje 1. siječnja ) na AOP-u 233 i 238  daju sliku prije donošenja Odluke o raspodjeli rezultata dok su podaci u drugom stupcu PR-RAS obrasca na AOP-u 400 i 285 rezultat odluke o raspodjeli rezultata2018. godine.

	OPIS
	OBRAZAC PR-RAS
	OBRAZAC BIL
stanje 1. siječnja

	
	AOP
	IZNOS
	AOP
	IZNOS

	Višak ph poslovanja-preneseni
	284
	
	233
	17.712 

	Višak ph od nefin. imovine-preneseni
	400
	13.912
	234
	

	Manjak ph poslovanja-preneseni
	285
	24.407 
	237
	

	Manjak ph od nefin. imovine
	401
	
	238
	28.207 


U prvoj tablici prikazana je struktura rezultata poslovanja za 2018. godinu po pojedinim izvorima financiranja odnosno početno stanje 1. siječnja 2019. godine razvrstano prema kategorijama viškova i manjkova prihoda poslovanja i prihoda od nefinancijske imovine.

	STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA   ZA   2018. GODINU

	IZVOR FINANCIRANJA
	GRAD
	AGENCIJA
	VP
	NP
	UKUPNO

	VIŠAK PH POSLOVANJA (92211)
	12.425,00
	
	42.119,80
	52.543,25       
	17.712,66

	MANJAK PH POSLOVANJA (92221)
	-83.711,68
	-5.663,71
	 
	
	

	VIŠAK  PH NEFIN. IMOV (92212)
	 
	 
	9.445,00
	8.812,5      26,01
	-28.207,39

	MANJAK  PH NEFIN. IMOV (92222)
	-7.672,50
	
	-38.818,40
	 
	

	UKUPNO
	-78.959,18
	-5.663,71
	12.746,40
	61.381,76
	-10.494,73


Odluka o raspodjeli rezultata za 2018. godinu dotakla se samo izvora VP (vlastiti prihod) gdje smo  manjak prihoda od nefinancijske imovine (-38.818,40) pokrili viškom prihoda poslovanja (42.119,80) i tako došli do prave slike odnosno prave strukture poslovnog rezultata, dok je  konačni rezultat poslovanja odnosno manjak u iznosu od -10.494,73 kn ostao isti.
	STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA 2018. NAKON ODLUKE

	IZVOR FINANCIRANJA
	GRAD
	AGENCIJA
	VP
	NP
	UKUPNO

	VIŠAK PH POSLOVANJA (92211)
	12.425,00
	-5.663,71
	
	52.543,25       
	-24.407,14

	MANJAK PH POSLOVANJA (92221)
	-83.711,68
	
	
	
	

	VIŠAK  PH OD  NEFIN. IMOV (92212)
	 
	
	9.445,00   3.301,40 
	8.812,5      26,01
	13.912,41

	MANJAK  PH NEFIN. IMOV (92222)
	-7.672,50
	
	
	 
	

	UKUPNO
	-78.959,18
	-5.663,71
	12.746,40
	61.381,76
	-10.494,73


Uzimajući u obzir Odluku o raspodjeli rezultata, obračun prihoda i rashoda u 2019. godini i obveznu korekciju rezultata 2019. godine dobivamo rezultat poslovanja za 2019. godinu kako slijedi u tablici:
	
	STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA ZA 2019. GODINU 

	IZVOR FINANCIRANJA
	GRAD
	MZO
	PB
	VP
	NP
	UKUPNO

	VIŠAK PH POSLOVANJA (92211)
	7.375,00
	37.800,00
	1.827,12
	49.602,45
	7.238,93
	30.415,08

	MANJAK PH POSLOVANJA (92221)
	-73.428,42
	 
	
	 
	 
	

	VIŠAK  PH OD NEFIN. IMOV (92212)
	 
	 
	
	
	
	-40.396,67

	MANJAK  PH OD NEFIN. IMOV (92222)
	-15.698,20
	 
	
	-24.698,47
	 
	

	UKUPNO
	-81.751,62
	 37.800,00
	1.827,12
	24.903,98
	7.238,93
	-9.981,59


Manjak poslovanja ostvaren je samo od Grada i iznosi -89.126,62 kn dok je podcrtani iznos od 7.375,00 kn preneseni višak koji nismo potrošili u 2019. godini. 
Višak poslovanja u iznosu od 71.770,03 kn ostvaren je iz ostalih izvora financiranja kako slijedi:
	PRENESENI VIŠAK U 2020. OD VLASTITIH IZVORA/PRIHODA


	IZVOR FINANCIRANJA/ KONTO
	VP

	66151-najam šk. dvorane
	24.903,98

	UKUPNO
	24.903,98


	PRENESENI VIŠAK U 2020. OD NAMJENSKIH IZVORA/PRIHODA

	IZVOR FINANCIRANJA/ KONTO
	NP

	66313-tek. donacija od trgovač. društava
	68,00

	66311-donacija za šk. list
	3.166,50

	68311-refund. troš. ovrhe
	2.024,62

	63414-prihod od HZZ za volontere
	1.979,81

	UKUPNO
	7.238,93


	PRENESENI VIŠAK U 2020. OD PB (PRODUŽENI BORAVAK)



	IZVOR FINANCIRANJA/ KONTO
	PB

	65264-uplate roditelja  
	1.827,12

	UKUPNO
	1.827,12


	PRENESENI VIŠAK U 2020. OD MZO-a



	IZVOR FINANCIRANJA/ KONTO
	MZO

	63612-tek.pomoći nenadležnog prorač.
	37.800,00

	UKUPNO
	37.800,00


OBRAZAC  OBVEZE:

       AOP  001     

Stanje obveza 1. siječnja čine neplaćeni  računi u ukupnom iznosu od 67.288 kn od čega je dospjelo 3.769 kn; međuproračunske obveze (bolovanje HZZO) u iznosu od 5.970 kn; obveze za plaće pomoćnika u nastavi u iznosu od 26.006 kn i plaća-COP u iznosu od 519.865 kn.                  

       AOP  002 I AOP 019      

Usporedbom  povećanja obveza i podmirenih obveza u izvještajnom razdoblju evidentno je kako se obveze podmiruju relativno na vrijeme i dobrom dinamikom. 

         AOP  036

Stanje ukupnih obveza na kraju izvještajnog razdoblja iznosi 669.868,24 kn. Najveći dio (564.809,81 kn ) odnosi se na  nedospjele obveze za zaposlene -plaća COP (535.432,64 kn), pomoćnici u nastavi (7.225,75 kn) i  produženi boravak (18.263,42 kn)  za 12/2019 i mentorstvo (3.888,00 kn). Ostatak se odnosi  na  dospjele (42.009,93 kn) i nedospjele              (55.000,04 kn) obveze za neplaćene fakture, nedospjele međuproračunske obveze ( 6.876,72 kn) i nedospjele obveze za doprinose za 12/2019 volontera - osobe na stručnom osposobljavanju (1.171,74 kn).
      
         AOP  037      

Dospjele obveze na kraju godine veće su   u odnosu na prethodnu, a čine ih  isključivo obveze za neplaćene fakture. Sredstva za njihovo podmirenje su osigurana kako od strane Grada tako i od strane škole. Očekujemo da će se sve obveze podmiriti najkasnije do 31. siječnja 2020. godine.

         AOP  090      

Stanje nedospjelih obveza na kraju izvještajnog razdoblja (627.858,31 kn) veće je u odnosu na prošlu godinu prvenstveno zbog većih obveza za zaposlene, ali i neplaćenih faktura za nabavu nefinancijske imovine i namirnica (produženi boravak). Nedospjele međuproračunske obveze su one koje će refundirati HZZO i to za  bolovanje preko 42 dana (6.541,72 kn) i za pregled meštra (335,00 kn -obveza za radnika pri zapošljavanju na poslovima s posebnim uvjetima rada). 
      Ravnateljica








____________________________
                                                                                            Katarina Zelić, dipl. uč.
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