REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA BRDA SPLIT
Put Brda 2, 21000 Split

KLASA: 112-02/25-01/37
URBROJ: 2181-1-271-25-1

Split, 27. studenoga 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine,
broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,
7/17.,68/18.,98/19, 64/20, 151/22 1 156/23), odredbama Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine
broj: 71/23) i odredbama Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(Narodne novine broj: 85/24) Osnovna §kola Brda Split objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Pomoc¢nik u nastavi za ucenike s teSko¢ama na odredeno nepuno radno vrijeme za 29 sati tjedno
(29/40), 1 izvrsitelj (m/z)

UVJETI:

Kandidat za pomo¢nika u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i zavr§eno minimalno
cetverogodiSnje srednjoSkolsko obrazovanje (razina 4.2 HKO-a).

Iznimno kandidat za pomoc¢nika u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog
Cetverogodi$njeg srednjoskolskog obrazovanja (razina 4.2 HKO-a), ali ispunjava uvjet zavrSenog
trogodi$njeg srednjoSkolskog obrazovanja (razina 4.1 HKO-a) i ima zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi ako na podrucju osnivaca odgojno-obrazovne
ustanove nije mogucée zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
tesko¢ama u razvoju.

Pomoc¢nik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji,
osim kada na podru¢ju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomocnika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uc¢enika s teSkocama u razvoju.

U svrhu utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova pomo¢nika u nastavi, izabrani
kandidat bit ¢e upucen na lijecnicki pregled u ustanovu medicine rada radi dobivanja uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti.

Za angaziranje pomoc¢nika u nastavi ne smiju postojati zapreke iz clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr,
90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23) i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj: 71/23).

Natjecaj se raspisuje za izbor pomoénika u nastavi za uéenike s teSko¢ama na odredeno vrijeme, do
povratka odsutnog djelatnika na rad, a najdulje do zavrSetka Skolske godine 2025./2026. odnosno
do 31. kolovoza 2026. - temeljem Projektnog prijedloga Grada Splita ,,S pomo¢nikom mogu bolje VII*,
u sklopu poziva na dostavu projektnih prijedloga ,,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VII, SF 2. 4. 06. 06".



Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske i na
Zenske osobe.

U vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjecaj potrebno je navesti:

- osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresu

- naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

- zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka
23. stavka 1. tocke 4. Zakona o osobnoj asistenciji, s naznakom roka izdavanja ne starije od
mjesec dana na dan raspisivanja natjecaja

- dokaz da se protiv podnositelja prijave ne vodi prekrsajni postupak za prekrsaj iz ¢lanka 23.
stavka 1. toCke 3. Zakona o osobnoj asistenciji, s naznakom roka izdavanja ne starije od mjesec
dana na dan raspisivanja natjecaja

- dokaz o vrsti i razini obrazovanja

- dokaz o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom
biljeznistvu (Narodne novine, broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. i 57/22).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj:
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03,
148/13 1 98/19), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj: 157/13., 152/14., 39/18. i1 32/20) ili ¢lanka 48. stavaka 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 84/21) duzan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je uz prijavu na
natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji koji su dostupni
na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.-3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) duzan je uz prijavu na
natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) koji su dostupni na
poveznici:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe javnog natjecaja i projekta "S pomoénikom mogu
bolje VII" sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Skole te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Vlastoru¢no potpisane prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu: Osnovne $kole
Brda Split , Put Brda 2, 21000 Split s naznakom “za natjeCaj- pomo¢nik u nastavi 29/40-1 izvrsitelj*.

Kandidat prijavljen na natje¢aj o rezultatima natjetaja bit ée obavijesten putem mreZne stranice Skole,
poveznica: http://www.os-brda-st.skole.hr/natje aji/rezultati natje aja najkasnije u roku od petnaest
dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.

Ravnateljica

Katarina Zeli¢, dipl.uc.
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