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ODLUKE 

  

s 10.  sjednice Školskog odbora Osnovne škole Brda Split, održane dana 30. listopada 2025.  
 

 

• Školski odbor jednoglasno usvojio Financijski plana za 2026. godinu s projekcijama za 2027. i 

2028. godinu. 

• Odluke o otpisu knjižnične građe iz fonda školske knjižnice. 

• Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta. 

•  Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s Vini Mihanović zasnuje radni odnos na radnom 

mjestu stručnog komunikacijskog posrednika u nastavi za učenike s teškoćama na određeno 

nepuno radno vrijeme od 23 sata tjedno (23/40) od 31. listopada 2025. do 31. kolovoza 2026., 

na temelju natječaja objavljenog dana 1. listopada 2026. godine. na mrežnoj stranici i oglasnoj 

ploči Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s Anom Delaš Čikotić zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama, na određeno nepuno radno  

vrijeme od 25 sati tjedno (25/40) od 31. listopada 2025. do 31. kolovoza 2026., na temelju 

natječaja objavljenog dana 1. listopada 2026. godine. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 

Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s Nediljkom Pandžić zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama, na određeno nepuno radno 

vrijeme od 29 sati tjedno (29/40) od 31. listopada 2025. do 31. kolovoza 2026., na temelju 

natječaja objavljenog dana 1. listopada 2026. godine. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 

Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s Natašom Bartulicom zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama, na određeno nepuno radno 

vrijeme od 29 sati tjedno (29/40) od 31. listopada 2025. do 31. kolovoza 2026., na temelju 

natječaja objavljenog dana 1. listopada 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s Anom Rupanović zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama, na određeno nepuno radno 

vrijeme od 31 sat tjedno (31/40) od 31. listopada 2025. do 31. kolovoza 2026., na temelju 

natječaja objavljenog dana 1. listopada 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s radnicom Fani Šupić zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu stručnog suradnika logopeda na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati 

tjedno, do povratka djelatnika na rad, na temelju natječaja objavljenog dana 1. listopada 2025. 

godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s radnikom Goranom Čaljkušićem zasnuje radni 

odnos na radnom mjestu učitelja informatike na neodređeno nepuno radno vrijeme od 12 sati 

tjedno na temelju natječaja objavljenog dana 1. listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s radnicom Manuelom Bačić zasnuje radni odnos 

na radnom mjestu kuhar-slastičar na određeno puno radno vrijeme, do povratka djelatnika na 
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rad, na temelju natječaja objavljenog dana 1. listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s radnicom Julijom Radić zasnuje radni odnos na 

radnom mjestu spremač-čistač na neodređeno puno radno vrijeme na temelju natječaja 

objavljenog dana 1. listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole te 

mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

• Daje se prethodna suglasnost ravnateljici da s radnicom Jasminkom Čaljkušić zasnuje radni 

odnos na radnom mjestu spremač-čistač na određeno puno radno vrijeme, do povratka 

djelatnika na rad, a najdulje do 28.2.2026. godine, na temelju natječaja objavljenog dana 1. 

listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama i 

oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

 


