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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA ŠKOLA BRDASPLIT
Put Brda 2,21000 Split
KLASA: 112.0226-01/8
URBROJ: 2181-1271-26-2
Split, 26.ožujka 2026

Na temelju članka 107. Zakona o odgojuiobrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (,Narodne
> br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 1612, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18,9819, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnikaosistematizaciji radnih mjesta u Osnovnoj školi Brda

i članka 8.9. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje1 Osnovnoj Školi Brda, Osnovna škola Brda, PutBrda 2,Split, raspisuje

NATJEČAJ
2a zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu.

RAČUNOVODSTVENI REFERENTACA (m/ž), na neodređeno
tjedno (20/40), 1 izvršiteljica

rijeme od 20 sati

Mjesto rada: OŠ Brda Split, Put Brda 2.

Na natječaj se mogu javiti muške i ženske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova.(Narodne novine, broj: 82/08. i 69/17.)
Izrazi koji e u ovom natječaju navode u muškom rodu su neutralniiodnose se jednako na muške iženske osobe,

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu,kandidati trebaju zadovoljiti uvjete sukladno članku7. stavku3.10č. 1A Pravilnika o dopuni pravilnikao sistematizaciji radnih mjesta OŠ Brda

> Završena srednja ekonomska škola, ekonomsko - upravna škola (četverogodišnja) i
gimnazija.

Radni odnos u Školi ne može se zasnovatisosobom za koju postoje zapreke iz članka 106. Zakona0 odgojuiobrazovanju u osnovnojisrednjojškolU vlastoručno potpisanoprijavi na natječaj kandidat je obvezan navesti osobno ime, adresu stanovanja,broj telefona odnosno mobitela, mail adresu naKoju će mu biti dostavljena obavjest o datumu |vremenu procjene odnosno testiranja i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Kandidati su uz vlastoručno potpisanu prijavu dužni dostaviti:
= životopis,
> dokazo odgovarajućem stupnju obrazovanja,



< dokazo državljanstvu,
2 uvjerenje nadležnog suda da kandidatnije pod istragom i dase protiv njega ne vodi

kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa

daškoli sukladno članku 106. Zakona o odgojuiobrazovanjuuosnovnoj i srednjoj školi

(ne starije od mjesec dana na dan objave natječaja),
MiGironički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog

Savoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana na dan objave natječaja),

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslicii ne vraćaju se kandidatu nakon

završetka natječajnog postupka

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat dužan jesve navedene priloge odnosno isprave

dostavi izvomiku iliupreslici ovjerenoj od strane javnog bilježnika sukladno Zakonu o javnom

bilježništvu (Narodne novine,broj 78/93, 29/94, 16298, 16/07, 75/09, 120/16 57/22.)

Kandidat kojije stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu dužanje uz prijavu na javni

natječajpriložiti ješenje određenog visokog učilišta o priznavanju potpune istovrijednostiu skladu sa

Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih školskih svjedodžbii diploma (Narodne novine“, br

570961 2IVOOJ ili rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stručnom priznavanju inozemne

lisokoškolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija

(Narodne novine“, br. 158/03,19803,138/06 i 45/11.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rati članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,

98/19,84/21 i 156/23), članku 48, stavku 1-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog

(Narodne novine roj4/21), članku 48. Zakona zašiti vojnih civilnih invalida rata (Narodne novine

broj 33092. 57/92, 11/92, 27/93, 5893, 294,16/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 9819),

članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacijiizapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine

roj 157/13132/14, 39/18 32/20) dužanje u prijavi najavni natječaj pozvati se nato pravoiuz prijavu

priložiti svo propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale

Kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladusčlankom 102, Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužan

je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz naječjaiovisno o kategoriji u koju ulazisve potrebne
“dokaze članak 103.51. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branit

htips;/branitelji gov hr/UserDoesimages/dokumentiNikola/popis*420dokaza
oprava?e20prednosti*20pri2220po%kC3*A |ljvanju:%20ZOHBDR:

20za%20ostvarivanje
202 .pdf

Kandidat koispoziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o

civilnim stradalnicimaizDomovinskog rata uz prijavu na natječaj dužnaje priložiti sve dokaze
fspunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokazeoispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednost

pri zapošljavanju (članak 49.11 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hitps:/branitelji.gov.hr/UserDossim
ama*+20prednosti*20pri

20Zakon*4204

(dokumentiikola popis
ipož4C SA ljavanju

20čivilnim20stradalnicima*420i%20DR pdf

2040kaza%4207a%4200svarivanje

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu Osnovnoj školi Brda Split za obradu osobnih

podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječaja

Škola će dostavljene podatke kandidata obrađivati u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji

uređuju zaštitu osobnih podataka.



Nanatječajse mogu prijaviti osobe oba spola
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natječaja obvezni su
pristupit procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja ts procjeni
i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Brda Split:

kupio kole.hrfuplogdlos-b
902/File/Pravilnik Ore*e2oprocjeni

ZODOPUNAMA pdf

Ako kandidat ne pristupiprocjeni odnosno testiranju smatra se daje odustaood prijave na natječaj

Način prosjene odnosno testiranja Kandidata te pravnii drugi izvori za pripremu kandidata bit će
objavljeni na mrežnoj stranici Škole:
hut st skolehate ji/pozivna
podnošenje prijava nanatječaj,

nje_kandidata najkasnije do steka rokaza

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave najčnja na mrežnoj stranici oglasnoj ploči
Školete mrežnim stranicama i oglsnim pločama Hrvatskog zavoda za zapodljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostaviti poštom na adresu: Osnovna škola
Brda Split, Put Brda 2, 21000 Split s naznakom ,Za natječaj + za radno mjesto
RAČUNOVODSTVENI REFERENT - 20/40 sati tjedno“

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteniputem mrežne stranice Škole:

now osbrdaestskolehvnaje_ajitezuliati_naje_aja u roku od 15 dana od dana sklapanja:
ugovora o radu s izabranim kandidatom ili donošenja odluke o neizboru kandidata odnosno bit će
obaviješte
kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Brda Split


