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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA BRDA SPLIT
Put Brda 2, 21000 Split

KLASA: 112-02/26-01/9

URBROJ: 2181-1-271-26-6

Split, 16. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Brda, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zapo3ljavanje upuéuje kandidatima

POZIV NA PROCIJENU KANDIDATA

Procjena odnosno vrednovanja kandidata koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjavaju uvjete natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ratunovodstveni
referent/ica — 1 izvrsitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno na temelju
natjecaja objavijenog dana 26. oZzujka 2026. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole
te mreZnim stranicama i oglasnim plotama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, vriit ée se dana
23. travnja 2026. godine u 12:30 sati u prostorijama Skole usmenom procjenom odnosno
usmenim testiranjem iz podru¢ja poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog
obrazovanja te djelokruga rada tajnika u osnovnoj $koli.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®, br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14., 7117.,
68/18., 98/19., 64/20.,151/22, 155/23,156/23)

- Zakon o radu (,,Narodne novine*, br. 93/14.,127/17.,.98/19.,151/22, 46/23, 64/23.)

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (,.Narodne novine®,
br. 51/18)

- Pravilnik o proratunskom ratunovodstvu i ra¢unskom planu (Narodne novine broj
158/23, 154/24)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj koli (,,Narodne novine™, br. 40/14, 71/25, 74/25.)

Vrednovanje kandidata vriit ¢e se usmenom procjenom, odnosno usmenim testiranjem iz
podru¢ja poznavanja navedenih propisa. O¢ekivano trajanje usmenog testiranja kandidata je 10
minuta

Kandidati su duZni sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.



Poziv na procjenu odnosno testiranje objavljen je na mreZnoj stranici Skole dana 16. travnja
2026. godine i dostavljen svim kandidatima koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjavaju uvjete natjetaja, najkasnije 5 dana prije dana odreden/o&%a procjenu odnosno

testiranje. :

Predsjednica Povj ;cnstva




